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predkladame Vam Vyroc¢ni zpravu zapsaného Ustavu Elrond z.0. za rok 2018

Z vyroc¢ni zpravy se dozvite:

e 0 organizacni strukture spole¢nosti
e o cilech, vizich a smérovani spolecnosti
e 0 jednotlivych aktivitach spolecnosti

e informace o hospodareni nasi spolecnosti

Kolektiv zaméstnancl Elrond z.0.



Uvodni slovo feditelky zapsaného Gstavu

Rok 2018 bych si dovolila shrnout jako rok Uspésny. V roce 2018 nase organizace vétsinu
svého usili vénovala praci na Useku socidlné pravni ochrany déti. V souladu s nasim povérenim se
intenzivné zabyvame podporou a doprovazenim péstounskych rodin. Nasim cilem v této oblasti je
zachovat vysokou Uroven poskytovanych sluzeb jako dosud. Proto se nesnazime rozrlistat, chceme,
aby vsichni pracovnici poznali vSechny klienty, aby kdokoli ze zaméstnancl dokazal vyjit vstric a
pomoci, prestoze kazdy klient ma svého stézejniho klicového socidlniho pracovnika, ktery se mu plné
vénuje. Také chceme, aby se klienti znali navzajem, mohli se setkavat a sdilet mezi sebou. Zachovani
vysoké kvality standard(l je pro nas prioritou a neimérné navysovani kapacity by kvalitu sniZovalo.

Tim se tento rok stal spiSe rokem stabiliza¢nim.

V tomto roce doslo také k revizi Standardl kvality nasi organizace. Bylo evaluovano velké
mnozstvi dokument( tak, aby odpovidali kazdodenni praxi. Vysoka mira standardizace vSech cinnosti
v souladu s modernimi trendy poskytovani socidlné pravni ochrany déti se pozitivné odrazi
v kazdodenni cinnosti organizace. V dubnu 2018 organizace prosla inspekci poskytovani socidlné
pravni ochrany déti na zakladé ustanoveni § 50a zakona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané
déti, ve znéni pozdéjsich predpisl. Inspekci poskytovani socialné-pravni ochrany provedla Krajska
pobocka Ufadu prace CR pro hlavni mésto Prahu. PFedmétem inspekce byla kvalita poskytovani
socialné-pravni ochrany stanovenda standardy kvality socialné-prdvni ochrany. Inspekce hodnotila
kvalitu poskytovani socidlné-pravni ochrany organizaci Elrond z.U. velice pozitivné. Za kvalitni

nastaveni a dodrZovani standardizace patfi velky dik vSem zaméstnanclm pracujicim na Useku SPO.

V ramci organizace probihaji i dalsi cinnosti, nicméné v mensim meéfitku. Vénujeme se
dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl a zpracovani mezd pro skoly. Vzdélavani
pedagogickych pracovnikd je akreditovano MSMT a organizaci se podafilo v tomto roce ziskat nékolik
novych akreditaci, hlavné pro ,Sablony“. V oblasti zpracovani mezd je kapacita organizace naplnéna.
zaméstnanci také pravidelné prochdzeji mnoha kontrolami za zpracovdvané skoly, v letoSnim roce to
bylo nékolik kontrol €SSZ a zdravotnich pojistoven. Viechny kontroly probéhly bezproblémové, co?
také odpovida vysoké kvalité nami poskytované sluzby, i za toto patfi obéma témto zaméstnancim

velky dik.

Vsichni zaméstnanci Elrond z.U. se dale vzdélavaji a prohlubuji svou kvalifikaci a odbornost
a pracuji na svém odborném ristu. Proto i v dalSim obdobi chceme udrZet a posilit dobré jméno
Elrond z.U., stanovujeme si cile takovym zplsobem, abychom byli schopni udrZet kvalitu a vysoky

standard poskytovanych sluzeb ve vsech oblastech.



Vse by také nemohlo dobre fungovat bez dobrého ekonomického zdzemi a kvalitniho

externiho zpracovani Gcetnictvi.

Velice dobfe se nam dafi komunikovat se spolupracujicimi OSPODy, dékujeme za tymovou

spolupréci ve prospéch nasich klientd.

Jesté jednou dékuji vSem, kdo se zaslouZili o nase Uspéchy vroce 2018, a tésim se na dalsi

spoluprdci v letech pfistich.

SCHVALENO F

7Y

PhDr. Mgr. Eva Burdova, MBA
reditelka Elrond z.u.,
statutdrni zdstupce
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Historie organizace

Nase spolecnost Elrond vznikla 21. Unora 2007 jako obcanské sdruZeni s nazvem Elrond o.s. registraci

u MV CR pod &.j. VS/ 1-1/66 653/07-R, bylo ji pridéleno I€ 270 555 15.

11. listopadu 2013 Valnd hromada Elrond o.s. rozhodla o zméné na obecné prospésnou spolecnost a
udéluje souhlas k transformaci obcanského sdruzeni na obecné prospésSnou spolecnost v souladu se

zakonem ¢. 68/2013 Sb.

19. prosince 2013 byla zapsana v rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti obecné prospésna
spolecnost Elrond o.p.s., jejiz pravni poméry jsou upraveny zakladaci listinou. Elrond o.p.s. vznika

zménou pravni formy obcanského sdruzeni Elrond o.s.

16.3 2017 se Elrond transformoval v souladu s Ob¢anskym zakonikem na zapsany Ustav - Obecné
prospééna spoleénost Elrond o.p.s., se sidlem P¥ibram VII, 28. fijna 24, PSC 261 01, identifikaéni &islo
270 55 515 zménila svou pravni formu na Ustav s ndzvem Elrond z.U. rozhodnutim sprdvni rady ze
dne 16. bfezna 2017, v souladu s rozhodnutim zakladatell ze dne 26. ledna 2017, s rozhodnym dnem

31. prosince 2016 podle § 3050 obcanského zakoniku.
Reditelkou Elrond z.u. je i nadédle PhDr. Mgr. Eva Burdova, MBA.

2. cervence 2014 ziskal Elrond o.p.s. Rozhodnutim krajského Uradu StredocCeského kraje ¢C.j.
098283/KUSK, Spisova znacka: SZ _093422/2014/KUSK povéreni k vykonu socidlné pravni ochrany

déti v rozsahu:

v

e Uzavirani dohod o vykonu péstounské péce podle § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sh.
o socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpist
e Poskytovani vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niz povérena osoba uzaviela

dohodu o vykonu péstounské péce ve smyslu § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sh.

o socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisl
Toto Rozhodnuti nabylo pravni moci dne 22. 7. 2014.

Pavodni rozhodnuti bylo 10.9.2015 pod ¢.j.: 124839/2015/KUSK rozsifeno Rozhodnutim o zméné
mista vykonu socidlné pravni ochrany na Uzemi celého Stfedoceského kraje

a na Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Rokycany.

Toto Rozhodnuti nabylo pravni moci 14. 9. 2015



Dne 7. 3. 2017 Rozhodnutim KU SK ¢&. j. 032929/2017/KUSK dodlo ke zmé&né vykonu ¢&innosti

v novém sidle Legionar(i 400, Pfibram VII.
Toto Rozhodnuti nabylo pravni moci dne 7. 3. 2017

Zména pravni subjektivity byla nahldsena, ale bylo ndm ozndmeno, Ze na zménu pravni

subjektivity se nevyddva Rozhodnuti KU SK.

Struktura organizace, zakladatelé

Zakladatelé spolecnosti

PhDr. Mgr. Eva Burdova, MBA

Ing. Lukas Halenkovsky

Ing. Markéta Sidlochova

Ing. Bc. Michaela Kubova

Magr. JiFi Sixta




Spravni rada

Spravni rada je nejvySsim  kolektivnim  orgdnem  spolecnosti. Sprdvni rada ma
3 cleny.

Ing. Markéta Halenkovska — predsedkyné spravni rady

Mgr. Miroslav Nenutil

PaedDr. Jaroslava Zemkova, PhD.

Reditelka

PhDr. Mgr. Eva Burdova, MBA




Pracovisté SPO

PhDr. Mgr. Eva Burdova, MBA
PhDr. Mgr. Jan Traxler

PhDr. Jaroslava Traxlerova klicovi socialni pracovnl'ci

Ing. Marie Traxlerova Ing. Bc. Michaela Kubova
Organizacni a evaluacni pracovnik,
Povérenec pro ochranu osobnich udajl

(dle GDPR)

Mgr. Martina Mandova

PaedDr. Zderika Halenkovska —rodinny
konzultant a koordinator vzdélavani-v prubéhu roku 2018
jiz ukonceno

Externi lektofi

iz 2 s v o Externi supervizorka
pro vzdélavani péstounu+

Mgr. Mirosl Pravdova
odborny pedagogicky dohled e bl AR

pro praci s hlidanymi détmi
v ramci vzdélavani péstouni

Externi pravni poradenstvi

JUDr. Karel Kaspar

Ekonomicky uUsek

Ekonom

Alena Slavickova

Mzdovy ucetni

Ing. Lukas Halenkovsky




Organizacni struktura Elrond z.u.

Zakladatelé spolecnosti

Spravni rada

Predseda +2 élenové

reditelka
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Zastupce reditelk
P y Vedouci socidlni pracovnik

0 Externi lektofi
DVPP

Zastupce vedouciho socialniho

pracovnika, klicovy pracovnik
Organizacni a evaluacni

pracovnik SPO lDP

Externisté na useku SPO —
dle specifickych potieb

Klicovi socialni pracovnici

Povérenec pro ochranu
osobnich udaju (dle GDPR)
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V roce 2018 se nasSe zarfizeni nejintenzivnéji vénovalo ¢innostem v souvislosti s povérenim k vykonu

socidlné pravni ochrany déti v rozsahu

v

e Uzavirani dohod o vykonu péstounské péce podle § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sb.
o socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpist

e Poskytovani vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niz povéfena osoba uzaviela
dohodu o vykonu péstounské péce ve smyslu & 47b zdkona ¢. 359/1999 Sb.

o socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisl

Cely rok intenzivné pracujeme s péstounskymi rodinami, péstouny, détmi svéfenymi
do péstounské péce i ostatnimi détmi vrodiné, blizSi popis této Ccinnosti vyspecifikujeme
v samostatné kapitole, k31. 12. 2018 mame podepsanou Dohodu o vykonu péstounské péce

s celkem 54 rodinami.

Elrond z.U. je akreditovanym vzdélavacim zafizenim pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd

s akreditaci MSMT.

V soucasné dobé mame akreditovano velké mnozstvi vzdélavacich program( ve vsech oblastech
vzdélavani. Vroce 2018 jsme proskolili celkem 522 pedagogickych pracovnikl - doloZeno
prezencnimi listinami, vydanymi osvédcenimi, seminare probéhly vétsinou primo na pldé dané skoly,

ktera si semindr objednala.

Dale jsme vzdélavali péstouny a osoby pecujici- 33 osob v ramci 24 hod vyjezdu, 17 osob pti nékolika
¢tyrhodinovych semindfich, 3 osoby na dvouhodinovych semindfich, 7 osob vramci 6 hod e-
learningli, a 82 osob proskolenych na rdzna témata dle specifickych potfeb klienta v ramci

individudlniho vzdélavani.

V rdmci hospodarské cCinnosti zpracovavame mzdovou agendu véetné vykaznictvi a Ucetnictvi pro

Skoly a skolska zatizeni. Nasimi klienty bylo k 31. 12. 2018 v této oblasti celkem 13 $kol.



Vykon socialné pravni ochrany déti

2. cervence 2014 ziskal Elrond o.p.s. Rozhodnutim krajského urfadu Stfedocleského kraje ¢&.j.
098283/KUSK, Spisova znacka: SZ _093422/2014/KUSK povéreni k vykonu socidlné pravni ochrany

deéti v rozsahu:

e Uzavirani dohod o vykonu péstounské péce podle § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sb. o sociadlné
pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisl

e Poskytovani vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niz povéfend osoba uzavrela
dohodu o vykonu péstounské péce ve smyslu § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sh. o socidlné pravni

ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpist
Toto Rozhodnuti nabylo pravni moci dne 22. 7. 2014.

Plvodni rozhodnuti bylo 10.9.2015 pod ¢.j.: 124839/2015/KUSK rozsifeno Rozhodnutim o zméné
mista vykonu socialné prdvni ochrany na Uzemi celého Stfedoceského kraje a na Uzemi spravniho

obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Rokycany.
Toto Rozhodnuti nabylo pravni moci 14. 9. 2015

Dne 7. 3. 2017 Rozhodnutim KU SK &. j. 032929/2017/KUSK dodlo ke zmé&né vykonu &innosti

v novém sidle Legionara 400, Pribram VII.
Toto Rozhodnuti nabylo pravni moci 7. 3. 2017

Zména pravni subjektivity byla nahldsena, ale bylo ndm ozndmeno, Ze na zménu pravni

subjektivity se nevyddva Rozhodnuti KU SK.
Co péstounskym rodinam nabizime?

» Uzavirani Dohod o vykonu péstounské péce

» Doprovazeni pfi vykonu nahradni rodinné péce

» Pomoc pri kontaktu déti s jejich rodi¢i v bezpecném prostredi v nasi konzultaéni mistnosti na
pldé Elrond z.4. za pfitomnosti odbornik( — asistované kontakty

» Pomoc a doprovazeni pti komunikaci s dal$imi subjekty (Ufady apod.)

> Socidlni, socidlné psychologické, pedagogické, specidlné pedagogické, pravni aj. poradenstvi
pro rodiny, se kterymi mame uzavienou Dohodu o vykonu péstounské péce. Jsme schopni

doporucdit i zprostfedkovat naslednou odbornou péci specialistl



Zprostredkovani celodenni péce

Dobrovolné setkavani péstount pfimo na padeé Elrond z.u.

Pomoc pfi komunikaci, zvladani komunikace v rodiné, pomoc pfi problémovych situacich ve
vychové, pomoc v socidlnich interakcich rodice-dité, dité-rodice na vyzadani péstount
Vzdélavani péstount v povinném rozsahu daném zakonem primo v misté v Elrond z.U.

v Pfibrami nebo v rdmci vicedennich seminaru.

V roce 2018 jsme podepsali dohody o vykonu péstounské péce s dalSimi rodinami, jeZ nas oslovili.

K 31.12. 2018 mame v Dohodé 54 rodin. Z toho péstount a porucnikd 68 a déti v PP 65. V rodinach

jsou i dalsi dospéli (ne kazdy je péstoun) a dalsi déti. S rodinami intenzivné spolupracujeme. Celkem 8

rodin ukondilo v roce 2018 spolupraci z dlivod(:

PRw N

dosazeni zletilosti déti — 4 rodiny
dité vraceno soudnim rozhodnutim matce -1
vypovéd ze strany péstound bez udani ddvodu-2

stéhovani se- 1

Jednotlivé dohody pribézné vyhodnocujeme a jednou rocné zpracovavame dokument Sledovani

napliovani dohody.

Nase hlavni cile souvisejici s nasim povérenim v SPO jsou:

» Zvysovat kvalitu Zivota déti vyristajicich mimo vlastni rodinu.

Meéfitelnost: Poskytovanim vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niz mame
uzavienou dohodu o vykonu péstounské péce ve smyslu § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sh. o
socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisli —pocet konzultaci, vzdélavani,
navstév, zdznamy o komunikaci —viz dokumentace SPO a Rejstfik ¢.13 osob pecujicich,
kterym byla poskytnuta vychovnd a poradenska péce a s nimiz povérena osoba uzavrela

dohodu o vykonu péstounské péce.

Provazet a podporovat péstouny pfi vychové prijatych déti a napomahat tak ke stabilité

rodinného prostredi

Meéfitelnost: Poskytovanim vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niz mame

uzavienou dohodu o vykonu péstounské péce ve smyslu § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sb. o



socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisli — pocet konzultaci, vzdélavani,
navstév, zaznamy o komunikaci — viz dokumentace SPO - navstévy v rodinach probihaji dle
potieb rodiny minimalné jedenkrat za dva mésice, ovsem u nékterych rodin mame navstévy
mnohem castéjSi. Pomahame fesit problémy i tykajici se specifickych potfeb déti napfr.
pomoc osobé pecujici pochopit specifickou potfebu ditéte, napf. i naucit, jak s ditétem s SPU
pracovat, porozumét ditéti s ADHD, LMP, PAS, pomahame pfipravit na ndvrat do biologické
rodiny, zvladdani zlosti ditéte, hleddme souvislosti a pticiny chovani, pomdhame fesit vztahové
problémy, nezadouci chovdni ve skole i jinde, mame v péci i rodiny s détmi s ADHD, MP, PAS
aj.

> ZvySovat kompetence nahradnich rodicti v oblasti vychovy a nahradni rodinné péce
Meéfitelnost: Poskytovanim vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niz mame
uzavienou dohodu o vykonu péstounské péce ve smyslu § 47b zakona ¢. 359/1999 Sh. o
socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjSich predpisi —pocet seminarli v rdmci
povinného vzdélavani péstound - viz. dokumentace SPO zpracovana ke vzdélavani péstound.
Snazime se vyjit vsttic péstountim nabizet seminare dle specifickych potreb jednotlivych déti
na podkladé planu vzdélavani. Péstouni si maji moznost zapUjcit odbornou literaturu. V roce
2018 jsme opét rozsifili knihovnic¢ku pro péstouny vhodnymi publikacemi pro péstouny a pro
rozvijeni informaci v oblasti vychovné problematiky.
Nabizime témata specidalné pedagogickd, pedagogickd, psychologickd, pravni, témata
souvisejici s prevenci rizikového chovdani, komunikace, dalsi dovednosti pro rodi¢e a dale
seminare souvisejici s vychovnou problematikou dle potfeb cilové skupiny rodica.
Podle aktudlnich poZadavk( ndhradnich rodic jsme schopni nabidku seminard aktualizovat
vzdy dle jejich specifickych potreb a na vyvstalé potfeby okamzité reagovat.
Vzdélavani pfipravujeme i na miru dle Vasich specifickych potfeb jednotlivym rodinam ve
formé zpracovaného individualné na miru vytvoreného samostudia s naslednou individudlni
konzultaci v souladu s nasSim mottem pro vzdéldvani ve vSech oblastech ,Ostatni Vam
nabidnou, co chtéji oni, my se ptdme, komunikujeme a pfipravujeme, to, co chcete a

potfebujete Vy“

Formy vzdélavani v Elrond z.q.
Péstoun si mGze zvolit formu vzdélavani, kterd mu vyhovuje — seminar, vyjezdni seminar,
e-learning, individualni konzultace, samostudium s individualni konzultaci.
Seminar — jde o spolecné vzdélavani péstounll na dané téma, které vychazi z potreb ditéte

v péstounské péci. Seminare jsou 3 az 6 hodinové, v dobé konani semindfe je zajistén



program pro déti v péstounské péci, za predem urcenych podminek mohou byt hlidany i
vlastni déti péstound.

= Vyjezdni seminaf — jde o vikendové vzdélavani se zajisténim ubytovani a stravy pro péstouny
a déti v péstounské péci, za predem urcenych podminek se mohou zucastnit i vlastni déti
péstound.
Péstouni zde ziskaji 18 aZ 24 hodin vzdélavani. Déti po dobu vzdéldvani jsou rozdéleny do
tymU a zahrnuty do programu, ktery zajistuji aprobovani vysokoskolsky vzdélani specialisté.

= E - learningové studium — jde o vzdélavani pres internet. Zajemclim o e-learningové
vzdélavani je pridéleno uzivatelské jméno a heslo a zpfistupnén kurz na vybrané téma.
Zajemce pak sam studuje materidly a odkazy. V pribéhu vzdélavani touto formou se miize
obracet na tutora kurzu a diskutovat s nim. Po studiu vyplni testové otazky. Pokud je v testu
Uspésny, je mu pridéleno osvédceni za absolvovani vybraného kurzu.

= Individudlni konzultace — ne kazdy se muUZe Ucastnit vzdéldvani mimo svij domov, proto
jsme se rozhodli nabidnout i specifické individualni vzdélavani péstounlim, ktefi maji zavazné
obtize, kvlli kterym se nemohou zucastnit vzdéladvani v jiném prostiedi. Nabizime
individudlni konzultaéni vzdélavani pro péstouny v jejich ptirozeném prostiedi. Cas se fidi dle
potifeb péstound a moznosti lektor(, na zakladé predchozi dohody.

= Samostudium s individudlni konzultaci — individudlni vzdélavani pro péstouny v jejich
prirozeném prostredi, kdy péstoun dostane individualné zpracované materidly jemu
pfipravené na miru k prostudovani. V dvodu i vzavéru je mu poskytnuta individudlni
konzultace.

= Tématické spolecné setkavani péstound — jde o neformdlni sdileni postfehl a rad,
vymeénovani si zkuSenosti s ostatnimi péstouny, které se uskutecniuje pravidelné v sidle

Elrond z.G. Uéast je dobrovolnd a za vzajemné sdileni lze ziskat osvédéeni v rozsahu

spole¢ného setkani — 2 hodin.

Vzdélavani péstount v kalendainim roce 2018

e-learning
Nazev seminare forma Pocet
Gcastnikd

Motivace ditéte e-learning 4
Komunikace s dospivajicimi e-learning 4
Syndrom CAN e-learning 9

Reseni konfliktnich situaci e-learning 3

Jak zvladat zlost a agresivitu e-learning 11

Stres a syndrom vyhoreni e-learning 5




Samostudium individudIni konzultaci

Nazev seminare forma Pocet
Ucastnikd

Citanka pro rodi¢e-nadéje na uzdraveni SS+IK 10

Attachment-citové pouto SS+IK 7

Adolescence SS+IK 1

ADHD/ADD SS+IK 1

Zaklady sexualni vychovy SS+IK 2

Posilovani osobni odpovédnosti ditéte SS+IK il

Pravni minimum SS+IK 7

Vychova ditéte ve vztahu k pfirodé SS+IK 5

Mladsi skolni vék SS+IK 2

Predskolni vék SS+IK 3

Batoleci vék SS+IK 1

Bezpecné na internetu SS+IK 9

Dary se prece nevraceji SS+IK 1

Starsi Skolni vék SS+IK 2

Orientace v ucebnich oborech na S$ SS+IK 1

Zazraky z ciziho bficha-Cteni o péstounské péci SS+IK 1

bez razovych bryli

Domdci priprava na vyucovani a mladsi skolni SS+IK 1

vék

Sebeposkozovani SS+IK il

Jak na domaci pfipravu malého Skoldka SS+IK 2

Cinnostni uéeni, rozvijeni klicovych kompetenci | SS+IK 1

ditéte predskolniho véku

Hnév, zlost , agrese SS+IK 5

Vyuzivani volného ¢asu, vyznamna role SS+IK 6

v prevenci socidlni patologie

Re$eni pomoci pfi zvladani uciva SS+IK 1

Motivace ditéte SS+IK 14

Komunikace SS+IK 16

Stres a syndrom vyhoreni SS+IK 4

Vyjezdni vicedenni
Nazev seminare forma Pocet
ucastniku

Vicedenni- témata: prezencni 35

» Ziskavani novych informaci a rozvijeni
ditéte voblasti kulturniho dédictvi
v oblasti, kde Zije.

» Ziskavani znalosti a dovednosti pfi péci
o dité, které zazilo tyrani, zneuzivani ci
zanedbavani.

» Zvladdani krizovych situaci- Kybersikana




ditéte v NRP_“Nahory”

> Pomahat rodinam pfi feseni obtiznych situaci a prispivat k prevenci selhani nahradni

rodinné péce.

Méfritelnost: Poskytovanim vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niz mame
uzavienou dohodu o vykonu péstounské péce ve smyslu § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sb. o
socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisi — pocet konzultaci, vzdélavani,
navstév, zdznamy o komunikaci — viz dokumentace SPO - nejcastéjsi konzultace tykajici se
obtiznych situaci byly v roce 2018 v oblasti prdvni, socidlni a specialné pedagogické, jednalo
se hlavné pomoc s feSenim exekuci, snazime se péstouny v této oblasti stdle edukovat. Dale
pomoc a rady ohledné vzdélavani déti, hledani vhodné Skoly, specifické vzdélavaci potreby

déti, komunikace s jedincem v obdobi puberty, nezadouci chovani déti, zavislost apod.

> Zajisténi bezpeéného kontaktu ditéte umisténého v péstounské péci s jeho rodici. Cetnost

kontaktti pfitom vyplyva jednoznacné z potieb a situace konkrétniho ditéte.

e Meéfitelnost: Poskytovanim vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niz mdame
uzavienou dohodu o vykonu péstounské péce ve smyslu § 47b zdkona ¢. 359/1999 Sb. o
socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjSich predpisi — vétsina déti se setkava
s biologickymi rodi¢i bez jakychkoli problémd, kontakt s biologickou rodinou podporujeme,
v roce 2018 probéhlo 5 asistovanych kontaktll. Podporujeme kontakt s biologickymi rodici,
vysvétlujeme, jak je kontakt pro budovani identity ditéte dllezZity. Dale jsme poskytovali

poradenskou ¢innost ohledné kontaktu s biologickymi rodici ve vykonu trestu.

» Pomoc pfi zajistovani celodenni péée

e Meéfitelnost: Na zdkladé uzaviené dohody o vykonu péstounské péce ma péstoun narok
na poskytnuti pomoci se zajisténim celodenni péce o svérené dité vrozsahu 14 dnl
v kalendarnim roce. Poskytovatel (Elrond z.U.) se zavazuje v souladu s ust. § 47a odst. 2 pism.
b) zdkona, Ze osobé pecujici zajisti v kazdém kalendarnim roce celodenni péci o svérené dité
v rozsahu 14-ti kalendafnich dnd. Naklady na pfimou péci o dité po dobu celodenni péce o
svérené dité nese poskytovatel. Lze akceptovat, pokud osoba pecujici navrhne jiny vhodny
typ péce za predpokladu, Ze takova péce bude pfimérené ndkladnd a bude pro dité vhodna.
Nasim péstounlim nejcastéji proplacime prispévek na détsky tabor, skolu v pfirodé, vicedenni
soustfedéni &i lyzarsky kurz. K propladceni mame vlastni metodiku, kterd je v souladu

s Instrukci naméstkyné MPSV pro erpdni pfispévku na vykon péstounské péce.



Kromé naSich webovych stranek www.elrondos.cz provozujeme i samostatny web pro péstouny

a péstounské rodiny www.pestouni.pb.cz, v rdmci tohoto webu ziskavaji péstouni informace o nas,

nasSich aktivitdach, je zde kalendar akci, nabidka e-learningu, tento web provozuje

e-mailovou adresu duverne@elrondos.cz, kam mohou psat anonymné déti i péstouni vse, co je trapi

a s ¢im nechtéji jit hned za kliCovou pracovnici a my jim odpovidame. Je vSak pravdou, Ze nasi klienti
maji ke svym klicovym pracovnikiim takovou divéru, Ze se bez problém( svéfuji pfimo jim
a pri jakémkoli i drobném problému je kontaktuji, stejné tak komunikuji kdykoli s feditelkou

organizace. To je zajisté benefit malé organizace, kde se vSichni znaji.

Na webovych strankdch mdame definovany i cilové skupiny, rozsah povéreni, Prehled

standardd kvality SPO Elrond z.U., vse ke stiznostem, eticky kodex a jiné.

Dalsi informace, jako napft. blizsi a podrobna specifikace etického kodexu zaméstnancu Elrond z.U. a
moznosti  stiznosti  vcetné  obrdzkového navodu ke  stiznostem  jsou  umistény

na nasténkach v Elrond z.u.

V prostorach pracovisté jsou umistény jesté dalSi informacni ndsténky, které informuji
o ¢innosti SPO v nasi organizaci. Je zde kopie Rozhodnuti, informacni materialy, nabidka vzdélavani
fotografie vSech povérenych osob se jmény, letdcky, broZury s aktudini nabidkou, jedna nasténka je

vénovana moznostem stiznosti a jedna je vénovana asistovanému kontaktu.

Osvéta

Tyden péstounstvi

Vroce 2018 jsme se aktivné Ucastnili na pripravach, propagaci a pfimo i na samotném Tydnu
péstounstvi.

V ramci tydne péstounstvi byly pripraveny kratké filmy z cyklu Zn. Nahradni rodi¢, dale
powerpointova prezentace Péstounska péce, ktera seznamovala verejnost s péstounskou péci, jejimi
formami, pripravami, povinnostmi a prdvy péstound, s uzavirdanim dohody o vykonu PP a jejim

napliovanim.

Cil Tydne péstounstvi:

= podékovat stavajicim péstoundm za jejich péci o ohrozené déti a prispét tak ke zvyseni
prestize dlouhodobé péstounské péce- vytvorili jsme dékovny list, ktery byl preddn na

vzajemném setkani na Méstském uradé v Pribrami v ,,povidarné” OSPOD



= nabidnout Siroké verejnosti prileZitost potkat se s péstouny a seznamit se s jejich pribéhy
v ramci riznych besed ¢i projekci filmld zamérenych na problematiku péstounské péce a
tematiku ohroZenych déti- Ucast pozvanych péstount, projekce filmd prezentace na
Méstském uradé v Pribrami v ,,povidarné“ OSPOD

= podpotit proces ziskavani zajemct (Zadatel) o dlouhodobou péstounskou péci,

= sezndmeni verejnosti s tim, pro jaké déti jsou nahradni rodice vyhledavani,

= prilezitost neformalnich setkani OSPOD a doprovazejicich organizaci, ktefi budou pripraveni
zodpovidat dotazy spojené s nahradni rodinnou péci na Méstském uradé v Pribrami

v ,povidarné” OSPOD

Pro koho byl Tyden péstounstvi uréen:

o zajemci o dlouhodobou péstounskou péci,
o stavajici péstouni,
o Siroka verejnost, ktera se chtéla obeznamit s problematikou péstounské péce.

Pro letos$ni rok jsme zapojeni do dalSiho pldnovani Tydne péstounstvi.

Standardy kvality SPO

Vsichni pracovnici na Useku SPO pravidelné reviduji Standardy pfi praci klicového tymu. Dle
specifickych potreb klientl zohlednuji zavadéni a aktualizaci novych postupll a pravidel v souvislosti
s dobrou praxi ovéfenou nabytymi zkusenostmi.

Provadéna revize kopiruje co nejvérnéji skute¢nou praxi Elrond z.U. Vystupy z takto provedené revize
slouZi jako podklad pro uskutec¢riovani zmén a Uprav uplatiovanych pracovnich zplsob( a postup(.
Systém revize StandardU je v Elrond z.0. nastaven v nékolika rovinach:
1. Pravidelna schtizka klicového tymu
- vénovana reflexi napliovani standardd kvality se kona jednou roc¢né, to se stava podkladem pro
provadéni zmén a Uprav v postupech, jeZ jsou na pracovisti uplatinovany.
v Analyza pfijatych stiznosti, analyza rizikovych situaci
v' Celkové analyzy a statistiky
v" Hodnoceni standardizace pracovniky a jejich pohled na poskytovani socialné-pravni ochrany
v" Podnéty klientd
2. Prlibéina kontrola a hodnoceni zplsobu, jakym je socialné-pravni ochrana vykonavana, souvisi
Uzce s primym vykonem prace. Pfi vykonu prace dochazi k situacim, které vedou k aktualizaci

standardd okamzité pfi nasledné poradé tymu.



3. P¥i stanovovani systému kontroly a hodnoceni jsou vyuzivany hlavné procesy, které jsou v Elrond
z.U. zavedeny a jsou funkcni. Jedna se o béiné porady, evidenci prace s klienty, vykazy
uskutecnénych cinnosti, hodnotici rozhovory se zaméstnanci, ale také o zpétnou vazbu od klientd ci
spolupracujicich organizaci (viz kritérium 16b).
Je vice zplsobd, jak spokojenost uzivatel( zjistovat:

» .anonymni dotazniky
rozhovory s klienty
komunikace v ramci vzdéldvadni
neformalni komunikace v ramci vyjezd
vzdjemné sdileni

dny otevrenych dveri

YV V V V V V

schrdnky stiZnosti a pfipominek

Spoluprace a sitovani

Zameéstnanci klicového tymu se schazeji na pravidelnych schlizkach se socidlnimi pracovnicemi
OSPOD, které maji na starost spolecné rodiny. Ziskdvdme od nich zpétnou vazbu na nasi praci.
Navstévy jsou vzajemné. Z téchto schiizek jsou uskutecnovany zapisy. Vedouci socialni pracovnice

zada o pisemné zhodnoceni prace klicového tymu.

Reditelka organizace, zastupce vedouci socidlni pracovnice nebo piipadné jiny povéreny socidlni
pracovnik se pravidelné Géastni metodickych dnfi SPO na KUSK pro povéiené osoby. Zpétnou vazbu

ziskavame na podkladé setkani ustni formou.

Informace z téchto metodickych dnl a jsou predavany klicovym pracovnikim v rdmci pravidelnych

porad tymu.
Informace z metodickych skupin

Elrond z.0 ma své zastupce v metodickych a poradnich orgdnech Mésta, Ucastnime se akcniho
planovani i mistnich akénich skupin. Pfedavame informace a zpétnou vazbu i celému tymu a
informujeme i o nasich ¢innostech. Reditelka Elrond z.u. je €élenkou pracovni skupiny Rodina a socidln{
sluzby, ktera je soucasti spoluprace mésta PFibram a Agentury pro socidlni za¢lefiovani Ufadu vlady

v

CR.

Pravidelné jsme zvani a Ucastnime se setkani lokalnich partnerd v souvislosti se Strategickym planem

socialniho zaclenovani mésta Pribram 2015 — 2018 (SPSZ) a byli jsme pftizvani i k jeho revizi SPSZ 1.



Spoluprace s Méstem Pribram
Reditelka Elrond z.u. je oficidlni €lenkou komise OSPOD Mésta Pibram.
Reditelka Elrond z.U. je €lenkou Ridiciho vyboru mistniho akéniho planu ORP Pribram.

Zpétnou vazbu ziskdvame pribézné intenzivni komunikaci a sdileni na vSech Urovnich. Zpétna vazba

je oboustranna a tym spolupracovniki je pravidelné informovan.

Spoluprace s jinymi neziskovymi organizacemi

Intenzivni oboustranna spoluprace je navdzana s Arkdda, socidlné psychologickym centrem
z JihoCeského kraje, kde si vyménujeme vzdjemné zkusenosti, sdilime ovérené postupy. Mame
podepsanou smlouvu o vykonavani vzajemné odborné praxe povérenych pracovnik( SPO.

Zpétnou vazbu ziskdvame Ustné vzajemnou komunikaci mezi vedenim obou organizaci.

Pisemné jsou doloZena potvrzeni jednotlivych zaméstnanc( o odborné stazi v Arkadé.

Ochrana osobnich udaji péstount a déti

Elrond z.U. zpracovava osobni Udaje vidy v souladu s platnymi pravnimi predpisy, tj. se zakonem ¢.
101/2000 Sb. (Zakon o ochrané osobnich Gdajd) a s uc¢innosti ode dne 25. kvétna 2018 také natizenim
EU 2016/679 (Obecné natizeni o ochrané osobnich Gdajd). Ode dne 24. kvétna 2018 byla v souladu
s Doporucenym postupem, kterym se v rdmci metodického a koncepcniho vedeni MPSV vypracovdava
Kodex chovani ve smyslu ¢l. 40 Obecného natizeni o ochrané osobnich Gdaji — GDPR pro potfeby
vykonu socialni politiky, zfizena funkce povérence pro ochranu osobnich Udajl dle GDPR.

Elrond z.U. sdéluje péstounlim, Ze poskytnuti osobnich Udaji v rdmci Dohody o vykonu péstounské
péce je zakonnym poZadavkem. V souvislosti s Dohodou o vykonu péstounské péce podle § 47b
zakona ¢. 359/1999 Sh. o socidlné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpis(, jsou osobni
udaje péstouna zpracovavany nasledujicim zplsobem:

Spravce osobnich udajl: Spravcem osobnich Udajl je Elrond z.G., Legionar( 400, 261 01 Pribram VII,
IC:27055515, tel. +420 773 587 552 (piimo na Feditelku Elrond z.4. PhDr. Mgr Evu Burdovou, MBA),

e-mail: elrondos@email.cz, web: http://www.pestouni.pb.cz/, www.elrondos.cz/. Povéfencem

pro ochranu osobnich Udaju je Ing. Michaela Kubov3, tel.:728 510 407.

Ucel zpracovani osobnich udaji: Elrond z.U. zpracovavéd osobni Udaje pro plnéni zakonnych

povinnosti plynoucich z Dohod o vykonu péstounské péce v souladu se zakonem 359/1999 Sh. o



socialné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisi. Elrond z.U. nebude osobni Udaje dale

zpracovavat ani pouZivat pro jiny tcel, nez je ucel vyse uvedeny.

Pfedani osobnich udaji: Osobni udaje nebudou sdileny s jinymi subjekty neZ stémi, které jsou
nezbytné pro naplfiovani povéreni k vykonu SPO dané Rozhodnutimi ¢.j. 098283/2014/KUSK, ¢&.j.
124839/2015/KUSK, €.j.032929/2017/KUSK KU SK na podkladé podepsané Dohody o vykonu PP
v souladu s platnou legislativou a Standardy kvality pro povérené osoby podle § 48 odst. 2 pism. d)
az f) zakona ¢. 359/1999 Sbh., o sociadlnépravni ochrané déti Elrond z.0. bez vyslovného souhlasu
péstouna. (Standardy kvality pro povérené osoby podle § 48 odst. 2 pism. d) az f) zakona ¢. 359/1999
Sb., o socidlnépravni ochrané déti Elrond z.U. jsou ve zkrdceném znéni na webu Elrond z.4., v plném

znéni k nahlédnuti v Elrond z.4., Legionard 400, Pribram VII)

Zpusob uchovani osobnich udajd: Osobni Udaje jsou uchovany ve slozkach, které jsou radné
uzamcéeny v samostatné skfini a ddle uzaméeny v jednotlivych mistnostech. Pro elektronické
zpracovani ma Elrond z.u. vytvofeny samostatné smérnice zajistujici radnou ochranu zpracovavanych
udajli. Elektronické dokumenty jsou zaheslovany v samostatnych souborech, do nichz maiji pfistup

jen zaméstnanci Elrond z.U. povéreni k vykonu socidlné pravni ochrany déti.

Doba uchovavani osobnich udajti: Doba uchovavani osobnich tdajl je dana platnou legislativou. | po

ukonéeni dohody o vykonu PP je povinnost organizace archivovat spis.

Uzavieni spisu: Spis je uzavien tehdy, pokud doslo k ukonceni dohody, nebo k ukonéeni spoluprace z
dlvodu, Ze rodina ma jiz vSechny déti zletilé. V pripadé uzavrieni se ve spisu uvadi datum uzavreni
spisu. Takto uzavieny spis se predava reditelce Elrond z.U., kterd je zodpovédnd za archivaci. Spis se
zakladd do archivu. Spis v papirové podobé je archivovan po dobu 15 let. Pokud nedojde k oZiveni
slozky, je spis skartovan. V pripadé, Ze dojde k oZiveni spisu, z jakéhokoliv dlivodu, po jeho dalSim

uzavreni se znovu dava k archivaci na dalsi dobu 15 let.

Péstoun ma pravo na informace o tom, jaké informace o ném Elrond z.U. zpracovava a mize si tyto
informace vyzadat. Péstoun ma pravo zadat opravu nespravnych udajl. Pokud se péstoun domniva,
Ze pfi zpracovani osobnich udaji dochazi k poruseni jeho prav ¢i k poruseni povinnosti stanovenych
zdkonem, mlze se domahat napravy s vyuzitim vSech prostfedkd, které mu k tomu platnd pravni
Uprava poskytuje, zejména Zadosti o vysvétleni, namitky Ci stiznosti u reditelky Elrond z.U. Bude-li
Zadost péstouna shledana oprdvnénou, Elrond z.4U. takto vznikly protipravni stav odstrani. V pfipadé

nevyreseni ma péstoun pravo podat stiznost u dozorového Uradu.



Dalsi ¢innosti
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikut

V nabidce dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd najdete:

e vzdélavani pro celé pedagogické sbory

V roce 2018 jsme proskolili celkem 522 pedagogickych pracovnik( - doloZzeno prezencnimi listinami,

vydanymi osvédcenimi. Vzdélavani probihalo prevazné v rdmci Sablon EU.

Spoluprace s HZS SK

| v roce 2018 jsme ve spolupraci s HZS Stfedoceského kraje spolupofadali soutéZe na téma: HASICI
NAS ZACHRANUJI.

V roce 2018 se jednalo jiz o 15. rocnik této soutéze, ktery byl zaroven roc¢nikem zavérecnym. Tato
akce je velmi dobfe hodnocena jak pedagogy, tak i vefejnosti. Na vykresech a modelech déti dokazuiji,
co vse vi o praci HZS a tim si uvédomuiji, jak je jejich prace sloZitd a nepostradatelna. Nejlepsi Zaci
jsou za Ucasti krajskych predstavitelt HZS, zastupct ELROND z.U. a medidlnich zastupcl ocenéni a je

jim predvedena poZarni a zachranarska technika.

Sluzby v oblasti zpracovani mezd pro Skoly a Skolska zarizeni

V ramci vedlejsi hospodarské cinnosti provadi nas uUstav pro Skoly a Skolskd zafizeni kompletni
zpracovani mezd a poradenskou cinnost voblasti PaM. Tato aktivita je pro Skoly
a Skolska zafizeni velmi dlleZitd, nebot zpracovavani mzdové agendy pro pfispévkové organizace
nabizi pouze uzky okruh organizaci z divodu sloZitosti, malého poctu zaméstnancl v jednotlivych

zafizenich, krajové roztfisténosti a jejich znacné omezené platebni schopnosti.

e zpracovani mezd pro rlizné typy skol
e zpracovani podkladid pro placeni socidlniho a zdravotniho pojisténi
a pro odvod dani
e zpracovani podkladd pro nemocenské davky a evidencnich listl pro dichodové zabezpeceni
e zpracovani vykaz( vyplyvajicich ze zdkona o socialnim a zdravotnim pojisténi

e poradenska sluzba v oblasti PaM



Zaméry pro rok 2019

pokracovat v nastavenych trendech zapsaného ustavu Elrond z.40.

poskytovat sluzby na vysoce odborné urovni

prabéziné efektivné na podkladé hodnoceni zvySovat kvalitu vykonu

poskytovani SPO

budovat oteviena partnerstvi

vzdélavat pedagogické pracovniky

zapojovat se do sitovani sluzeb

aktivita v mistnich iniciativach

rozsirovani povédomi o obecnych zdmérech a o ¢innostech Elrond z.u.



Financni zprava

Hlavnim poslanim Elrond z.4. je vykon socidlné pravni ochrany déti dany povérenim specifikovanym

v celé této vyrocni zpravé a dalsi vzdélavani.

Priloha k ucetni zavérce 2018

OBECNE INFORMACE

Nazev ucetni jednotky ELROND z.1..

Pravni forma zapsany Ustav

Sidlo Pfibram VI, Legionard 400
(¢ 27055515

Zapis do rejstriku, vedeného Méstskym soudem v Praze dne: 19. prosince 2013

Obecné prospésna spolecnost Elrond o.p.s. se sidlem Pfibram VII, 28. fijna 24, zménila svou pravni
formu na Ustav snazvem Elrond z.4. rozhodnutim sprdvni rady ze dne 16.3.2017, v souladu
s rozhodnutim zakladateld ze dne 26.12.2016, srozhodnym dnem 31.12.2016 podle § 3050
obcanského zakoniku.

Vyse vlastnich zdroji: 489,- K¢

Rozhodujici predmét ¢innosti Povéreni k vykonu socialné pravni ochrany déti

Tvorba a rozvoj dalSiho vzdélavani a celozivotniho uceni

Rozvahovy den, k némuz se ucetni jednotka sestavuje 31. prosinec 2018



Organizacni struktura:

Statutdrni zastupce: PhDr. Mgr. Burdova Eva, MBA

Predsedkyné spravni rady: Ing. Halenkovskda Markéta

Clen spravni rady: Mgr. Nenutil Miroslav

PaedDr. Zemkova Jaroslava, PhD.

Zakladatel: PhDr. Mgr. Burdova Eva, MBA
Ing. Halenkovsky Lukas
Ing. Sidlochova Markéta
Ing. Kubova Michaela

Mgr. Sixta Jifi

ELROND z.U. nemad zadné majetkové Ucasti v jinych obchodnich spole¢nostech ¢i druzstvech.

Pocet zaméstnancl: 10 véetné OON

Osobni - mzdové naklady za rok: 2 701 tis. K¢

UCETNi METODY A OBECNE UCETNI ZASADY

Ucetnictvi zapsaného Ustavu a Ucetni zavérka byla sestavena v souladu se zékonem &. 563/1991 Sb.,
o Ucetnictvi v platném znéni, vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni
zdkona ¢. 563/1991 Sb. o Ucetnictvi, pro uUcetni jednotky, UcCtujicimi v soustavé podvojného
Uéetnictvi v platném znéni a Ceskymi Géetnimi standardy pro neziskové organizace v platném znéni.
Ucetnictvi respektuje obecné Gcetni zasady. Zasadu Uctovani ve vécné a &asové souvislosti, zdsadu

opatrnosti a predpoklad o schopnosti Ucetni jednotky pokracovat ve svych aktivitach.



Ucetni jednotka spadd do kategorie mala Gcetni jednotka.

Zpusoby ocenovdni dlouhodobého majetku: zapsany Ustav neeviduje v Ucetnictvi dlouhodoby
hmotny majetek oceriovany v pofrizovacich cenach. Dlouhodoby nehmotny majetek a financni

majetek spole¢nost neeviduje ani nevlastni.

Zpusob stanoveni opravnych poloZek k dlouhodobému majetku: k datu Ucetni zavérky nebylo nutné
vytvaret opravné polozky.

Leasing: spoleénost nema najaty majetek.

Zasoby: spolecnost nema zadné zasoby.

Rezervy: spolecnost neeviduje Zadné rezervy.

Prepocty udajii v cizich méndch na ¢eskou ménu: Gcetni operace v cizich ménach v r. 2018 nejsou.

Pohleddvky: jsou ocenovany jmenovitymi hodnotami, opravné polozky nejsou tvoreny

Zavazky: jsou ocenovany jmenovitymi hodnotami

OdloZend dan: neni

Dotace, pfispévky a investicni pobidky: spole€¢nost obdrZela v roce 2018 pfispévek na socidlné pravni
ochranu déti. Pfispévek v r. 2018 byl Cerpan ve vysi 2.574 tis.

Podstatné zmény zpusobu ocefiovdni, odpisovdni a ucetnich metod oproti predchozimu ucetnimu
obdobi: nenastaly



DOPLNUJICi UDAJE K ROZVAZE A VYKAZU ZISKU A ZTRAT

Majetek:

Dlouhodoby hmotny majetek: neni evidovan
Dlouhodoby nehmotny majetek: neni evidovan
Najaty majetek (leasing): neni evidovdn

PrirGistky a ubytky dlouhodobého hmotného majetku:

PrirGstky: 0

Ubytky : 0

Drobny dlouhodoby hmotny majetek je uctovan pfimo do nakladd spole€nosti pfi pofizeni na ucet
501-Spotfeba materialu.

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek je Uctovan do nakladld spolecnosti na ucet 518 — Ostatni
sluzby.

Pfehled drobného majetku:

Drobny dlouhodoby hmotny majetek:  z.0.. eviduje v celkové vySi 449 - tis. K&

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek: z.0.. eviduje v celkové vySi 121,- tis. K&

Pohleddavky

pohledavky kratkodobé v celkové vysi 131,- tis. K¢

Pohledavky po lh(té splatnosti nejsou Zzadné.

Hospodarsky vysledek roku 2018, tj. zisk ve vysi 11,- tis. KC.



Zdvazky

zavazky kratkodobé ve vysi 410,- tis. K&

Zavazky po lhaté splatnosti nejsou Zadné.

Tvorba opravnych poloZek: opravné polozky nebyly tvoreny.

Polozky ¢asového rozliseni: spolec¢nost eviduje na uctech naklady pfristich obdobi ¢astku 14,- tis.K¢
spolecnost eviduje na Uctech vynosy pfristich obdobi ¢astku 376,- tis.K¢

Vyznamné polozky dohadné ucty: spolecnost neeviduje

Celkové vynosy: 3 938,- tis. K¢

Mimorddné vynosy a ndklady: spole¢nost v roce 2018 nevykdazala

Darni z pfijmu: dan z pfijm0 je nulovd — v DPPO uplatnéna ¢astka podle § 20 odst.7 zékona, o niz
mohou verejné prospésni poplatnici (§ 17 a zdkona) snizit zaklad dané.

PROPOJENE A SPRiZNENE OSOBY

Pujcky, zaruky a ostatni plnéni poskytnutd ¢lendm organ(i spolecnosti: nejsou

Pohledavky vici propojenym osobam: nejsou

Zavazky vici propojenym osobam: nejsou

OSTATNI UDAJE

Udalosti, které nastaly po datu Ucetni zavérky: po datu ucetni zavérky nenastaly Zadné udalosti, které

by vyznamné ovlivnily ucetni zavérku roku 2018.



Rozbor hospodareni

za rok 2018

Hlavnim poslanim zapsaného ustavu ELROND z.u. je Socidlné pravni ochrana déti
vrozsahu daném povéfenim k SPO a zajiSténi ukolu v oblasti vzdélavani, které
vyplyvaji z priorit statni vzdélavaci politiky a vedou k systematické profesni podpoie
pedagogickych pracovniki $kol a Skolskych zarizeni. Poslanim organizace z hlediska
doprovazeni je podporovat a pomahat péstounskym rodinam a jinym pecujicim osobam,
které se rozhodli prijmout do své rodiny dité, v jejich nelehké uloze pripravit pro dité
§tastné détstvi, laskyplnou rodinu a dobré zizemi. Chceme tyto déti a osoby pecujici
doprovazet, poskytovat jim podporu, odbornou pomoc, poradenstvi a vzdélavani.

Chceme byt ti, na které se mohou spolehnout a s divérou obratit.

Hospodareni Elrond z.U. se €leni podle ¢innosti na jednotliva stfediska

SPO (hlavni Cinnost) — vedeno jako samostatné stredisko

Vynosy (pfispévek na péstouny) 2.588.000,00 K¢
Vynosy ostatni vynosy 1.940,00 K¢
Celkem vynosy 2.589.940,00 K¢
naklady 2.574.366,98 K¢
nedocerpany prispévek r. 2018 15.573,02 K¢

Hospodafrsky vysledek 0,00 K¢



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (Hlavni ¢innost)

Vynosy 402.865,00 K¢
Naklady 399.052,28 K¢
rozdil — zisk 3.812,72 K¢

Hospodarska cinnost

(zpracovani mezd pro skoly a skolska zafizeni)

Vynosy 960.350,00 K¢
Naklady 953.541,69 K¢
Rozdil — zisk 6.808,31 K¢

Hospodareni spolecnosti
V roce 2018 Elrond z.4. hospodatila se ziskem 10.621,03 K¢
Z toho:

Vysledek hospodareni — DVPP hlavni ¢innost (zisk) 3.812,72 K¢

hospodarska ¢innost (zisk) 6.808,31 K¢

Prehled o zavazcich a pohledavkach

Zavazky (dokladova inventarizace):

Dlouhodobé zévazky organizace nema.
Kratkodobé zavazky jsou:
a) dodavatelé — splatnost v r. 2019

b) zdvazky, které se vztahuji k vyplaté mezd za prosinec 2018



Pohledavky (dokladova inventarizace):

Pohledavky jsou nezaplacené faktury za zpracovani mezd a jiné pohledavky, které budou vyporadany
vr.2019

Majetek z.u.

Elrond z.U. hospodati s majetkem, ktery byl caste¢né poftizen:

- Pro potteby ¢innosti socidlné pravni ochrané déti

- Zgrantovych projektd OPVK, ktery vyuzivd v ramci udrZitelnosti ukoncenych grantovych
projektd.

4

. Mgr. Eva Burdova, MBA
reditelka Elrond z.u.,
statutdrni zdstupce

28.02. 2019



